
Аннотация к рабочей программе второй младшей группы № 2 

на 2022-2023 учебный год 

 

Данная рабочая программа разработана на основе примерной основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования «ОТ 

РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» (пилотный вариант, соответствует ФГОС). / Под 

ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой, образовательной 

программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад №4» и в 

соответствии с нормативно-правовыми документами: 

-Федеральный закон о «Об образовании в Российской Федерации» (№273 – 

ФЗ от 29.12.2012); 

-СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных учреждений»; 

-Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным 

программам дошкольного образования. Утверждён приказом Министерства 

образования и науки РФ от 30 августа 2013 г. №1014. 

Рабочая программа отражает пять образовательных областей: 

-«Социально-коммуникативное развитие»; 

-«Познавательное развитие»; 

- «Речевое развитие»; 

- «Художественно-эстетическое»; 

-«Физическое развитие». 

Определяет объем, порядок, содержание образовательной деятельности в 

данной возрастной группе (3-4 года) на 2021-2022 учебный год. Рабочая 

программа второй младшей группы - это индивидуальный материал 

воспитателей, в котором они определяют наиболее оптимальные и 

эффективные для данной группы содержание, формы, методы и приемы 

организации образовательной деятельности с целью достижения результата, 

соответствующего требованиям ФГОС. При составлении рабочей программы 

учитывались: 

- целевые ориентиры и ценностные основания деятельности образовательной 

организации; 

- состояние здоровья воспитанников; 

- уровень их развития; 

- характер познавательной мотивации; 

- образовательные потребности воспитанников; 

-возможности воспитателя; 

-наличие методического и материально-технического обеспечения 

образовательной организации. 

Цель рабочей программы – планирование, организация и управление 

образовательной деятельностью в рамках реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования МКДОУ «Детский 

сад №34 ИГОСК». 



Задачи рабочей программы воспитателей второй младшей группы 
 

1. Совершенствование работы по сохранению и укреплению здоровья всех 

участников образовательных отношений посредством оптимизации здоровье 

сберегающих технологий. Формирование у детей представлений о здоровом 

образе жизни. 
 

2. Формирование общечеловеческих нравственных качеств детей 

дошкольного возраста, приобщение к истокам национальной культуры, 

воспитание эмоционально –действенного отношения, чувства 

сопричастности к своей Родине. 

Создание благоприятных условий для полноценного проживания 

ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка 

ребенка к жизни в современном обществе, обеспечении безопасности 

жизнедеятельности ребенка. 

Основной формой образовательной деятельности является 

занимательное дело, в процессе которого широко используются 

разнообразные игры, упражнения и игровые ситуации, демонстрационные 

картины и таблицы, раздаточный материал. Знания, умения, навыки детей 

закрепляются в процессе повседневного общения с дошкольниками, во время 

прогулок, игр, самостоятельной деятельности. 

В программе представлена реализация регионального 

компонента посредством работы по программе «Региональная 

культура как средство патриотического воспитания детей 

дошкольного возраста» составитель Р. М. Литвинова. 

Цель Программы: нравственно- патриотическое воспитание детей через 

ознакомление с родным Ставропольским краем: воспитывать детей 

гражданами своей Родины, знающими и уважающими свои корни, культуру, 

традиции, обычаи своей родной земли. 

Структура рабочей программы следующая: 

- пояснительная записка 

- цели и задачи образовательной деятельности 

- содержание образовательной деятельности 

- организация образовательной деятельности 

- приложения 

Рабочая программа может изменяться, дополняться в связи с изменениями, 

происходящими в ДОУ. Контроль за качеством реализации рабочей 

программы осуществляется администрацией. 

Срок реализации рабочей программы 1 год. 


